
Гражданско-правовые договоры и страховые взносы в ФСЗН 

С физическим лицом заключили 2 гражданско-правовых договора: 

-ГПД № 1 от 01.12.2025 период договора с 01.12.2025 по 11.12.2025; 

-ГПД № 2 от 12.12.2025 период договора с 12.12.2025 по 31.12.2025. 

За декабрь 2025 года начислено и выплачено вознаграждение за 

выполненную работу по ГПД №1 в размере 6 500 руб., по ГПД № 2 в 

размере 8 000 руб. 

Общая сумма выплат в декабре по двум договорам превысила 

максимальное ограничение объекта для начисления взносов (пятикратная 

величина средней заработной платы работников в республики за ноябрь 

2025 года составила 13 518,50 руб.). 

Возникает вопрос:  

1.1 Максимальное ограничение для начисления страховых 

взносов в ФСЗН  применяется к общей сумме выплат по двум ГПД, 

т.е. к размеру 14 500,00 руб. или к начисленной работнику сумме 

выплат по каждому ГПД, т.е. к  вознаграждению в размере 6 500 руб. 

и размере 8 000 руб.? 

Согласно статье 7 Закона Республики Беларусь от 31.01.1995  

№ 3563-XII «Об основах государственного социального страхования» 

граждане, работающие по трудовым договорам, гражданско-правовым 

договорам, предметом которых являются оказание услуг, выполнение 

работ и создание объектов интеллектуальной собственности, у 

юридических лиц, индивидуальных предпринимателей и частных 

нотариусов, а также на основе членства (участия) в юридических лицах 

любых организационно-правовых форм подлежат обязательному 

государственному социальному страхованию.  

Объектом для начисления взносов в бюджет фонда для 

работодателей и работающих граждан являются выплаты всех видов в 

денежном и (или) натуральном выражении, начисленные в пользу 

работающих граждан по всем основаниям независимо от источников 

финансирования, включая вознаграждения по гражданско-правовым 

договорам, кроме предусмотренных перечнем1, но не выше пятикратной 

величины средней заработной платы работников в республике за месяц, 

предшествующий месяцу, за который уплачиваются  взносы, если иное не 

установлено Президентом Республики Беларусь, а также за исключением 

случая установления факта скрытой заработной платы (статья 4 Закона 

Республики Беларусь от 15.07.2021 № 118-З «О взносах в бюджет 

                                                 
1 Перечень выплат, на которые не начисляются взносы на государственное социальное страхование, в том числе на 

профессиональное пенсионное страхование, в бюджет государственного внебюджетного фонда социальной защиты 

населения Республики Беларусь и по обязательному страхованию от несчастных случаев на производстве и 

профессиональных заболеваний в белорусское республиканское унитарное страховое предприятие «Белгосстрах», 

утвержден постановлением Совета Министров Республики Беларусь от 25.01.1999 № 115.    



государственного внебюджетного фонда социальной защиты населения 

Республики Беларусь»). 

Суммы, выплаченные по ГПД, включаются в объект для начисления 

взносов в бюджет фонда в том месяце, в котором произошла их выплата и 

применяется пятикратная величина за соответствующий месяц. 

В тех случаях, когда работающему лицу в месяце, за который 

уплачиваются взносы в бюджет фонда, выплачены вознаграждения по 

двум и более ГПД, при определении объекта для начисления взносов в 

бюджет фонда пятикратная величина применяется к общей сумме 

вознаграждений, выплаченных работающему лицу в этом месяце. 

Таким образом, в целях исчисления обязательных страховых взносов  

пятикратная величина средней заработной платы работников в республике 

за ноябрь 2025 года применяется к общей сумме вознаграждений, 

выплаченных физическому лицу по ГПД от 01.12.2025 № 1 и от 

12.12.2025 № 2. 

 


